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CAPITULO I - DO SINDICATO [ . oA
SECAO I - CONSTITUICAO O RTOIPY )
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Art. 1 - O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO

ESTADO DE RORAIMA - SINDSEP-RR, é uma sociedade civil de direito privado,
sem fins lucrativos, de duragao indeterminada fundada no I - Congresso da
Categoria nos dias 28 e 29 de setembro de 1993, situado na Rua Coronel Mota,
1.316, Centro, no municipio de Boa Vista; é uma entidade representativa dos
servidores publicos federais, ativos, inativos e pensionistas, que sejam regidos
pelo RJU, ou por qualquer outro vinculo juridico atualmente existentes, ou que
venha a ser criado no ambito da administracdo publica federal, direta e indireta,
autarquias, fundacOes, empresas publicas, empresas de economia mista, agéncias
executivas, organizagdes sociais, inclusive aqueles provenientes de convénios que
tenha objetivos de implementar agdes da administragdo do servigo publico federal
no Estado de Roraima, bem como, trabalhadores oriundos das Emendas
Constitucionais de n°® 79/2014 e 98/2017, enquadrados no regime de trabalho da
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT), inclusive, os decorrentes de vinculos de
cargos comissionados, ou ainda, trabalhadores que venham a ser enquadrados em
decorréncia de Propostas de Emendas Constitucionais em tramitagdo, terceirizados
e seletivados.

Art. 2 - O SINDSEP-RR tem por finalidade precipua a unido, a defesa
dos direitos e interesses dos servidores publicos federais em Roraima, a
solidariedade e a participagdo na luta dos trabalhadores.

SECAO II - PRERROGATIVAS E DEVERES

Art. 3 - Constituem prerrogativas e deveres do SINDSEP-RR:

a) Representar perante as autoridades administrativas e judiciais, os

interesses gerais e individuais da categoria, podendo atuar como substituto
processual em favor dos seus sindicalizados, nos termos do inciso XXI, do Art.
5 e do inciso III do Art. 8 da Constituicao Federal;

b) Celebrar convengdes e acordos coletivos;

c) Eleger através de seus féruns, os representantes da catggoria;

d) Estabelecer contribuigdes aos sindicalizados de acordo com
decisbes tomadas em Assembleia Geral e estabelecer contribuicdes sindicais par:

a categoria, de acordo com a Constituicdo Federal;
Fundado em 29/setembro/1993 — CNPJ: 84.042.514/0001-08

Rua Coronel Mota, n2 1316 — Centro — CEP: 69.301-120 — Boa Vista - Rgge#
Fone: (95) 3224.9988 - (95) 3224.2008 — Celular: (95) 98119.2519 - (95) 9% FERREIRA
E-mail: juridico.sindsep.rr@hotmail.com AB/RR 155




/-ff'-'.j ' J@r\

fA
'! -] Fls: 0’2/?'0 .I

“ RTDIPY
- / ¥

@ P
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO ESTADO DE RORAIMA

Ut

) i
Y o

/

f
-

e) Filiar-se a organizagGes sindicais, inclusive de ambito nacional e~ VITZ
internacional, de interesse dos trabalhadores, mediante aprovacao da assembleia
da categoria;

f) Buscar e manter a integragao com as demais entidades de outras
categorias profissionais para a concretizagdo de solidariedade social e da defesa

dos interesses nacionais;
g) Estimular a organizagao da categoria por local de trabalho;

h) Estabelecer negociagdes visando a obtengdo de melhorias para a
categoria;

i)  Constituir servigos para a formagdo de atividades nos planos
econdmicos, social e politico;

j) Colaborar com os 6rgdos publicos e 6rgdos que exergam
atribuicdes de interesse dos trabalhadores do servigo publico, como a fiscalizagéo
do trabalho e das condigbes de salde, higiene e seguranga no trabalho;

k) Colaborar com os drgdos técnicos e consultivos no estudo e
solugdes dos problemas que se relacionem com a categoria;

) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas pelo
respeito a justica social e pelos direitos fundamentais do homem, estabelecendo
estratégia de acdo em fungdo dessas conquistas;

m) Lutar pela unificagdo do movimento sindical, pela base.

n) Propor Agdo Civil Publica conforme previsto na legislagédo
Pertinente.

0) Atuar perante os tribunais na condigdo de amigo da corte.

CAPITULO II - DOS SINDICALIZADOS

Art. 4 - A todo servidor e trabalhador que, por atividade e vinculo
empregaticio, integre ativo e inativamente o servigo plblico federal da administragéo
direta, indireta, autarquia, fundacdo, empresa publica, agéncia executiva ou
organizag&o social, inclusive aqueles provenientes de convénios, € garantido o direito
de ser sindicalizado no SINDSEP-RR.

Art. 5 - S3o direitos dos associados:

a) Votar quando associado no minimo 180 (cento e oitenta) dias, e
que esteja em dia com suas contribuigdes sindicais, neste mesmo periodb d

maneira initerruptas.
b) E ser votado, quando associado no minimo 365 (trez

ANTONIO
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¢) Séao inelegiveis os sindicalizados que estejam exercendo cargos de
Direcdo em outra entidade sindical, ou que, no ambito da Administragéo Federal,
Estadual ou Municipal, estejam exercendo chefias, cargo comissionados,
recebendo DAS’s ou outras gratificagdes de natureza similar;

d) Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionadas pelo
SINDSEP/RR;

e) Convocar Assembleia Geral e Assembleia de sua segao Sindical,
expecionamente em caso de a Diregdo ndo cumprir o estatuto;

f) Participar, com direito a voz e voto das Assembleias Gerais e
Assembleia de sua Segao Sindical;

g) Utilizar as dependéncias do SINDSEP-RR para atividades
compreendidas neste Estatuto.

Art. 6 - Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente a mensalidade estipulada pela Assembleia

Geral;
b) Exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste

estatuto e o respeito por parte da Diretoria as decisdes das Assembleias Gerais;
c) Zelar pelo patrimdnio e servigos do sindicato, cuidando da sua

correta utilizagao;
d) Comparecer as reunides e Assembleias convocadas pelo

sindicato;

Art. 7 - Os sindicalizados estdo sujeitos a penalidades de
suspensao e exclusao do quadro social, quando cometerem desrespeito ao
Estatuto e decisGes das instancias do SINDSEP-RR.

Art. 8 - Para conduzir o processo de apuragdo da infragdo cometida
pelo associado, sera constituida uma Comissdo de Etica, composta de 2 (dois)
diretores e 3 (trés) associados, eleitos pela Diregao do SINDSEP-RR que
recomendara ou ndo a Diretoria Executiva a aplicagao de penalidade.

Art. 9 - Ao sindicalizado convocado para prestagao do servigo Militar
obrigatdrio, afastado por motivo de salde ou qualquer outra hipdtese de
suspensdo do contrato, serdo assegurados o0s mesmos direitos dos
sindicalizados sem atividade laboral, ficando isentos do pagamento das
mensalidades no periodo em que perdurarem estas condigoes.

Art. 10 - O sindicalizado demitido mantera seus direitos associativos
pelo periodo de 6 (seis) meses, com excessao do direito de votar e\ser votado,
ficando isento das contribuicdes sindicais enquanto perdurar esta co
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Art. 11 - O sindicalizado que deixar a categoria ingressando em outra
categoria profissional, perdera automaticamente seus direitos associativos.

TITULO II - DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO FISCALIZACAO E
REPRESENTACAO DO SINDICATO

.‘_\
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CAPITULO I - DA DIRECAO DO SINDICATO Oy, B |
SECAO I - DAS INSTANCIAS DO SINDICATO e

Art. 12 - S3o instancias deliberativas do SINDSEP-RR, por ordem:
a) Congresso;

b) Assembléia Geral;

¢) Diretoria Executiva.

SECAO II - CONSTITUICAO

Art. 13 - Constituem a Diregdo do SINDSEP-RR, 0s seguintes 6rgdos:
a) Diretoria Executiva e Suplentes;

b) Conselho Fiscal;

c)Delegados Sindicais.

SECAO III - DISPOSITIVOS COMUNS

Art. 14 - A Diregdo do SINDSEP-RR, 6rgao diretivo do sindicato, é
composta pelos membros da Diretoria Executiva, Suplentes, membros do Conselho
Fiscal e pelos Delegados Sindicais.

Paragrafo Primeiro - A Diregdo reunir-se-a ordinariamente a cada
més e, extraordinariamente a qualquer tempo;

Paragrafo Segundo - Convocardo a Diregao;
a) O Presidente do SINDSEP/RR;

b) A maioria da Diretoria Executiva;

c) 10% dos Delegados Sindicais;

d)A maioria dos membros que o compreende.

Art. 15 - A Diregdo constitui o 6rgéo interno maximo de formulagéo 7
e deliberagdo politica do SINDSEP-RR, ndo podendo, contudo, deli
matéria de competéncia exclusiva de cada 6rgdo definida por este Es

Paragrafo Primeiro - A Diregdo serd gerida pelo pr
SINDSEP/RR e assistida pela Secretéria-Geral. ANTONIO
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Paragrafo Segundo - Existirda um Regimento Interno de Reunides,
proposto e aprovado pelos seus membros.

CAPITULO II - DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO DO
SINDSEP-RR

SECAO I - DA CONSTITUICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 - A administracdo do sindicato sera exercida por uma
Diretoria Executiva composta de 9 (nove) membros titulares e 7 (sete) suplentes.

Art. 17 — Compoem a Diretoria Executiva as seguintes pastas:

a) Presidéncia; b ,@\
b) Vice-presidéncia; e =2
c) Secretaria Geral; | < Ue’w
d) Secretaria de Finangas; \“» RTODIPI )
e) Secretaria de Administragdo; N\&04 e 5/
f) Secretaria de Assuntos Juridicos; S
g)Secretaria de Sindicalizagdo, Organizagdo e Formagao Sindical; da
mulher e de todos 0s povos etnicos raciais/culturais.
h) Secretaria de Imprensa e Comunicagéo;

i) Secretaria de Aposentados, Pensionistas.

Art. 18 - As decisGes da Diretoria Executiva serdo tomadas por
maioria simples de seus membros, obedecido o quorum minimo para a deliberagéo
de 50% (cinglienta por cento) mais 1(um).

Art. 19 - Os atos da Diretoria Executiva denominar-se-ado resolugdes,
as quais serdo em séries anuais devendo conter as assinaturas do Presidente e
pelo menos 1 (um) dos Diretores, preferencialmente, da area a qual se referir a
resolugao.

Art. 20 - Em caso de impedimento do Presidente e Vice- Presidente,
ou vacéncia dos respectivos cargos, sera sucessivamente chamado ao exercicio
da Presidéncia um dos titulares da Executiva, e o seu nome aprovado pelos demais
membros da executiva. Em decorréncia, as vacancias que ocorrerem nos demais
cargos, serao preenchidas pelos Suplentes.

SECAO II - COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 21 - A Diretoria Executiva compete: /

| Y,

a) Representar o SINDSEP-RR e defender os interesses da entidade

v ~ r - . . - | s 9 g
perante os 6rgdos publicos e privado, podendo a Diretoria nomear mandatario por 6‘9 &
o
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VT e
procuracao;

b) Fixar, com os demais Orgdo da Diregdo, as diretrizes gerais da
politica Sindical a ser desenvolvida;

c) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em todas as
instancias;

d) Gerir o patrimbnio, garantindo a sua utilizagdo para o
cumprimento deste Estatuto e das deliberagdes da Categoria representada;

e) Analisar e divulgar, anualmente, relatérios financeiros da
Secretaria de Finangas;

f) Garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem
distingdo de raga, cor, religido, sexo, origem ou opgao politica, observando apenas
as determinacgOes deste Estatuto;

g) Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes e
dissidios coletivos;

h) Convocar e reunir mensalmente a Diregao;

i) Aprovar em consonancia com o plano de agao Sindical: /“. S '.qc o
I- O Plano Orgamentario anual; (o R

II- O Balango Financeiro anual;

III- O balango Patrimonial anual.

j) Submeter a Diregdo o plano de agdes Sindicais;

k) Prestar Contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao
término do mandato, que serdo submetidas a Aprovagdo da Diregdo, juntamente
com o Parecer do Conselho Fiscal.

I. - A Diretoria Executiva, a seu critério, podera convocar os demais
membros que integram o Sistema Diretivo da entidade para participaremde suas
reunides, inclusive com direito a voto.

Il. - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, a cada 15 dias
ou, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por sua maioria.

{

Ill. - O Presidente, o vice e os ordenadores das secretarij
d0 semanalmente para acompanhar o trabalho das secret
encaminhamento as decisdes da Diretoria ou extraordinariame
convocados pelo presidente.
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IV. - As secretarias reunir-se-o semanalmente para encaminhamento ~—
de suas atividades, prestando conta das mesmas para a Diretoria e para a Diregao.

I) A Diregao Executiva tera autonomia para autorizar ou ndo gastos
apresentados pela Sec¢do Sindical direcionado ao trabalho inerente a categoria do
local de trabalho. No valor de 10% da arrecadagao dos sindicalizados da sua base
onde sera prestado conta desses gastos oriundo e autorizados.

m) Em caso de urgéncia a Diretoria Executiva podera deliberar ad
referendum da Assembleia Geral, em defesa de direitos e interesses, devendo
submeter a materia para aprovagao na primeira Assembleia Geral superveniente.

SECAO III - ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 22 - Sao atribuicoes do Presidente:

a) Representar ativa e passivamente, para defender os interesses da
entidade perante os érgdos publicos, privado e em juizo, podendo substabelecer
formalmente o Sindicato;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, da Diregdo
e da Assembleia Geral;

c) Assinar atas, documentos e papéis que dependem de sua
assinatura e rubricar os livros contabeis e burocrético;

d) Por sua assinatura em cheques e em outros titulos, juntamente
com o titular da Secretaria de Finangas;

e) Convocar e participar das reunides de qualquer 6rgdo da Diregdo,
Secretaria ou Secdo Sindical do SINDSEP-RR, salvo o Conselho Fiscal, se para
tanto ndo for convocado;

f) Coordenar e orientar a agdo dos 6rgdos de Direcdo, integrando-os
a linha de agdo definidas em todas as suas instancias.

Art. 23 - Sdo atribuicoes do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias
eventuais, vacancia de cargo assumindo as fungdes e cumprindo as suas
atribuigdes; |
b) Auxiliar o Presidente na execugdo de suas atribuicoes;

c) Executar outras fung@es que forem atribuidas pelas Diretoria

Executiva. ANTONIO ONEILDQ FERREI
OABIRR 155
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Art. 24 - A Secretaria-Geral compete: 02 ZO

RTDIPS
e

a) Implementar Secretaria Geral;

b) Coordenar e orientar a agao dos Departamentos e demais setores
do Sindicato, integrando-os sob a linha de agao definida pela Diretoria Executiva,
aprovada pela Diregdo;

c) Coordenar a elaboracgdo e zelar pela execugdo do plano de agao
Sindical;

d) Elaborar relatérios e analises sobre o desenvolvimento das
atividades dos o6rgdos de Diregdo e do desempenho dos Departamentos e setores
do Sindicato;

e) Elaborar o plano anual de agao Sindical, a ser submetido e
aprovado pela Diretoria Executiva e pela Diregdo;

f)  Secretariar as reunides da Diretoria, da Diregao e as Assembleias
Gerais;

g) Manter sob seu controle, atualizando as correspondéncias, as
atas e o arquivo do sindicato.

Paragrafo Unico - O plano de agdo devera contar entre outros:

I) As diretrizes a serem seguidas pelo Sindicato;

II) As prioridades, orientagbes e metas a serem atingidas a curto,
médio e longo prazo pelo conjunto do sistema diretivo e Departamentos do
Sindicato.

Art. 25 - Sdo atribuicoes da Secretaria de Finangas:
a) Implementar a Secretaria de Finangas;
b) Zelar pelas finangas do Sindicato;

c) Indicar juntamente com a Secretaria de Administragdo, a
composicdo de Comissdo de Licitagdo, formada por trés membros da diretoria,
para procederem ao processo de aquisicdo de bens e servigos de valor superior a
60 (sessenta) salarios minimos;

d) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de Tesouraria
e Contabilidade do Sindicato;

e) Propor e coordenar a elaboragdo e a execugao /|
Orgamentdrio Anual, bem como as alteragdes a serem aprovadas pel
Administrativa;
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g) Elaborar o balango financeiro anual que serda submetido a
aprovacgao da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

h) Assinar com o Presidente os cheques e demais titulos de créditos;

i)  Ter sob sua responsabilidade, a guarda e fiscalizagdo dos valores
numerdrios do Sindicato; a guarda e fiscalizagdo dos documentos-contratos e
convénios atinente a sua pasta; a adogdo de providéncias necessarias para impedir
a corrosao inflaciondria e a deteriorizagao financeira do Sindicato; a arrecadagao e o
recebimento do numerario e de contribuigcdes de qualquer natureza inclusive doagoes
e legados.

Art. 26 - Sao atribuicdoes da Secretaria de Administragao:

a) Ter sob sua responsabilidade os setores de patrimonio,
almoxarifado e recursos humanos;

b) Executar e coordenar a elaboragao do balango patrimonial a ser
aprovado pela Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal;

c) Coordenar e controlar a utilizagdo e circulagdo de material, em
todas as Secretarias do Sindicato e a utilizagdo de prédios, veiculos e outros
bens do Sindicato, de acordo com as determinagdes da Diretoria Executiva;

d) Executar a politica de pessoal definida pela Diretoria Executiva,
sobre o funcionamento da administragao e organizagao do Sindicato, apresentando
relatorios semestralmente a Diretoria Executiva;

e) Apresentar para deliberagdes da Diretoria Executiva, o0s
contratos, as demissbes e admissdes de funcionarios;

f) Viabilizar, em todas as Secretarias, a informatizagdo e conexao
via Internet;

g) Zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios e Diretores,
além do funcionamento eficaz da maquina sindical.

Art. 27 - S3o atribuicdes da Secretaria de Assuntos Juridicos:

a) Implementar o setor Juridico do Sindicato;

uridico do

b) Ter sob seu comando e responsabilidade o setor

Sindicato e outros correlatos;

todas as acdoes movidas pelo SINDSEP-RR; ANTONIO
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d) Realizar seminarios, palestras e encontros que visem discutir os P
interesses dos servidores publicos.

Art. 28 - Sdo atribuicdoes da Secretaria de Sindicalizagao,
Organizacdo e Formac&o Sindical da Mulher, da Juventude e de Todos os
Povos Etinicos Raciais/Culturais:

a) Implementar a Secretaria de Sindicalizacdo, Organizagdo e
Formacdo Sindical, da mulher, da juventude e de todos os povos étinicos
raciais/culturais;

b) Planejar , implantar e acompanhar as atividades de Sindicalizagao
nos diversos locais de trabalho;

¢) Elaborar campanhas de Sindicalizagao;

d) Preparar balancetes periddicos sob evolugdo do quadro de
sindicalizados do Sindicato;

e) Ter sob sua guarda e sigilo informagoes referentes aos filiados,
somente passando a terceiros, sob autorizagdo da Diretoria Executiva;
f) Elaborar, coordenar e desenvolver politicas dentro do SINDSEP-

RR e em ambientes de trabalho, para promover igualdade social e de género, em
defesa dos seus interesses, garantindo a integragao entre a categoria;

g) Assistir as mulheres, dos jovens, assim como 0S grupos
étnicos, religiosos, de género, de sexualidade, linguisticos, fisicos e culturais;
com informagdes e materiais relativo ao combate de discriminagdao em
ambiente de trabalho;

h) Cuidar da inclusdo e participagdo do sindicato nos movimentos de
interessa da categoria;

i)  Organizar reunides, simpdsios e conferéncia sobre assuntos que
estejam ligados a questdo da categoria.

Art. 29 - Sdo atribuicdoes da Secretaria de Imprensa e
comunicagao:

Implementar a Secretaria de Imprensa e comunicagdo do
Sindicato;

a) Zelar pela busca e divulgagéo de informagdes entre o Sindicato,
categoria e o conjunto da sociedade;

b) Manter a publicagdo e a distribuigdo do jornal,;

c) Prezar pela constante atualizagdo das formas de cgmunicagéo,
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divulgagdo, marketing, publicagdes, envios, informativos entre outros;
d)desenvolver atividades relativas a comunicagdo especialmente a

produgdo de matérias de cunho informativo sobre fatos e feitos da administragao,

divulgando-as através de veiculos apropriados.

Art. 30 - S@o atribuicdes da Secretaria de Aposentados e
Pensionistas:

a) Implementar a secretaria de Aposentados, Pensionistas;
b) Organizar a participagdo dos aposentados e pensionistas no
Sindicato, bem como cuidar do encaminhamento dos assuntos de seu interesse;

¢) Cuidar da participagdao dos aposentados e pensionistas nos
movimentos sociais, bem como desenvolver atividades de integragao entre eles.

Art. 31 - O Conselho Fiscal serda composto de 03 (trés)
membros, com igual nimero de suplentes.

a) Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo dos gastos financeiros
da Diretoria Executiva do SINDSEP-RR;

b) O Parecer do Conselho fiscal sobre os gastos financeiros da
Diretoria Executiva, plano orgamentdro anual, balangos financeiros e patrimoniais,
serdo submetidos a aprovagdo da Diregdo.

c) Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si, o
Presidente, o qual enquanto representante do Orgdo, terd a responsabilidade de
convoca-lo e presidir suas reunides.

d) As decisGes serdo por maioria simples.

SECAO IV - DAS SECOES SINDICAIS

Art. 32 - A Segdo Sindical € a organizagdo sindical do local de
trabalho, tendo a seguinte estrutura:

a) Assembleias Locais, constituidas por todos os filiado |do local de
trabalho.

b) Coordenagdo da Segdo Sindical constituida pelo
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Sindicais eleitos. N

c) A Assembleia local sera convocada pela Coordenagédo da Segdo
Sindical, pela diretoria Executiva ou por 10% dos Sindicalizados no local de
trabalho.

d) A Assembleia local é 6rgao maximo de decisdo da Segao sindical,
ndo podendo, entretanto, contrariar as orientagdes contidas neste Estatuto ou
deliberagbes da Diretoria Executiva, das Assembleias Gerais e Congressos do
Sindicato;

Art. 33 - Competéncia e atribuigbes dos Delegados Sindicais:

a) Participar da Diregdo, nas reunides ampliadas com direito a voz e
voto;

b) Responsabilizar-se pela organizacao da categoria em suas
respectivas bases;

c) Responsabilizar-se pela execugdo da politica Sindical na Diregao,
em seu ambito de atuagdo;

d) reunir-se com a Diretoria Executiva sempre que convocados;
e) Participar das reunides e deliberagdes da Diregao;

f) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto.

Art. 34 - A Secdo Sindical sera constituida por um Delegado Sindical
e um suplente do local de trabalho escolhido.

a) A Secdo Sindical deve reunir-se sempre que necessario por
convocagdo do delegado sindical, da sua maioria ou da Diretoria Executiva do
SINDSEP/RR.

b) A Segdo Sindical tem as tarefas de:

I - encaminhar e viabilizar, no local de trabalho, as deliberagbes da
Direcdo e das Assembleias Gerais;

II- difundir a imprensa do Sindicato e as deliberagdes da Diretoria
Executiva no seu local de trabalho;

III- convocar as Assembleias locais e encaminhar as suas
deliberagodes; ‘
IV- acompanhar, juntamente com a Diretoria Exequtiva as

negociagdes entabuladas que dizem respeito assuntos
especificos do seu local de trabalho;

V- cumprir as tarefas de Diregdo Sindical no seu local de ftrabalho.
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CAPETULO III - DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO EDA 1 n7 "
PERDA DOMANDATO DOS MEMBROS DO SISTEMA DIRETIVO )

SECAO I - IMPEDIMENTO

Art. 35 - Ocorrerd impedimento quando verificar-se a perda de
qualquer dos requisitos previstos neste Estatuto, Art. 4° e 89, para o exercicio do
cargo para o qual o sindicato foi eleito.

. Paragrafo Unico - O impedimento poderd ser anunciado
espontdneamente pelo préprio membro ou declarado pelo 6rgdo ao qual o integra.

SECAO IT - DO ABANDONO DA FUNGCAO

Art 36 - Considera-se abandono da fungdao quando seu exercente
deixar de comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas, quando convocadas pela Diretoria Executiva ou Diregdo, e ainda
quando ausentar-se dos seus afazeres e atribuigbes Estatutdrias por periodo
superior a 40 (quarenta) dias sem prévia comunicagao por escrito.

Paragrafo Unico - Passados 20 (vinte) dias ausentes, o dirigente
sera notificado para que se apresente ou justifique sua auséncia; decorridos 10 (dez)
dias da primeira notificacdo, nova notificagdo sera enviada. Expirado o prazo de 40
(quarenta) dias, o cargo sera declarado vago, vinte e quatro horas apds.

SECAO III - PERDA DO MANDATO

Art. 37 - Os membros da Diregdo instituido nos termos do artigo
deste Estatuto, perderdo o mandato nos seguintes casos:
a) Malversacdo ou dilapidagdo do patriménio social;

b) Desrespeito ou violagdo ao Estatuto, sem prejuizos das sangdes
penais cabiveis.

Art. 38 - A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva
ao Diretor acusado, através de declaragao de perda de mandato.

A declaragédo terd que observar os seguintes procedimentos:

a) ser votada pela Diretoria Executiva e constar da gta de sua
reuniao;

b) ser notificada ao acusado;

c) ser afixado na sede do Sindicato; D i

d) ser publicada em uma edigdo no Orgéo Oficial de unicagao

do Sindicato;

ﬁo;?"

ANTONIO'ON DOFERREI'RA
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Art. 39 - A declaragao da perda do Mandato Sindical ou impedimento,
podera opor-se o0 acusado através de contra-declaracéo, protocolada na Secretaria
Administrativa do Sindicato, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da notificagdo, assegurando o direito de recursoas instancias superiores.

CAPITULO IV - DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES
SECAO I - VACANCIA

Art. 40 - A vacédncia do cargo sera declarada pelo 6rgédo do
sistema Diretivo nas hipotese de:

a) impedimento do exercente;
b) abandono de fungao;

¢) renuncia do exercente;

d) falecimento.

Art. 41 - A vacancia do cargo ou perda do mandato ou impedimento
do exercente sera declarada pelo 6rgdo 24 (vinte e quatro) horas apds o
recebimento do anuncio esponténeo do impedido.

Art. 42 - A vacadncia do cargo por abandono de fungdo, sera
declarada vinte e quatro horas apods expirado o prazo de 40 (quarenta) dias
estipulado no Art. 37 deste Estatuto.

a) A vacancia do cargo por renlincia do ocupante, sera declarada
pela Diretoria no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apés apresentada formalmente
pelo renunciante.

b) A vacéncia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera
declarada em 72 horas apds a ocorréncia do fato.

SECAO II - SUBSTITUICOES

Art. 43 - Na ocorréncia de vacancia do cargo ou de afastamento
temporario do Diretor por perfodo superior a 120 dias, a sua substituicdo sera
processada por decisdo e designagdo do cargo que integrava, podendo haver
remanejamento de membros efetivos, assegurando-se, contudo, a convocagao de
suplentes para integrar um dos cargos efetivos do respectivo cargo.

Art. 44 - Em caso de afastamento por periodo superior @ 30 (trinta)
dias e inferior a 120 (cento e vinte) dias, a Diretoria Executiva designara substituto
provisério, sem prejuizo do exercicio do cargo efetivo do substituido, a
se incondicionalmente, o retorno do substituido ao seu cargo, a qualq
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Art. 45 - As Assembleias Gerais terdo competéncia privativa para
destituir os administradores e alterar o presente Estatuto, sendo soberanas em
suas resolugodes.

Paragrafo unico. As Assembleias Gerais podem ser presenciais,
hibridas e virtuais.

Art. 46 - Nada obsta as Assembleias Gerais convocadas com fins
especificados tratem de outros assuntos gerais.

Art. 47 - O quorum para a deliberacdo das Assembleia Gerais,
sera sempre por maioria simples dos sindicalizados presentes.

Art. 48 - O quorum da Assembleia geral para pronunciamento
sobre relagdes ou dissidios de trabalho sera de:

a) Em primeira convocagao: metade mais um dos sindicalizados quites;
b) Em segunda convoagdo: 2/3 dos votos dos sindicalizados presentes;

Art. 49 - A Assembleia Geral que implique em alienagdo de bem
imével serd processada na conformidade de regulagéo prépria, deste Estatuto.

Art. 50 - S3o consideradas ordinarias as Assembleias Gerais de
apreciagdo do balango financeiro e do balango Patrimonial, as demais serdo
consideradas Assembléias Gerais Extraordinarias.

Art. 51 - Na auséncia de regularizagdo diversa e especifica, as
Assembleias Gerais serdo sempre convocadas:

a) Pelo Presidente do Sindicato;

b) Pela maioria da Diretoria;

¢) Pelo Conselho Fiscal;

d) Pela maioria dos membros que compdem a Diregao do Sindicato.

Art. 52 - As Assembleias Gerais Ordinarias, esgotado o prazo legal
de sua realizagdo, poderdo ser convocadas pelos associados, em nimero de 20%
(vinte por cento), os quais especificardo os motivos da convocagao e assinardo o
respectivo Edital.

Art. 53 - As Assembleias Gerais Extraordinarias pod
convocadas por 20% (vinte por cento) dos sindicalizados, os quais espgcificarao
os motivos de convocagdo e assinardo o respectivo Edital.
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Art. 54 - Nenhum motivo podera ser alegado pelos Admlnlstradoré.é-""r .

da Entidade para frustar a realizagdo da Assembleia convocada nos termos deste
Estatuto.

Art. 55 - Salvo regulagao diversa e especifica a convocagdo:
Assembleias Gerais, Ordindrias e Extraordinarias, e do Congresso far-se-a da
seguinte forma:

a) Afixacdo de Edital de convocagdo na sede da entidade e nos
locais de trabalho dos sindicalizados;

b) Publicagdo do Edital de convocagdo no veiculo de comunicagdo

oficial do SINDSEP-RR, e ou, em jornal de grande circulagdo, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo Unico - no caso de convocacdo por sindicalizados, o
Edital de convocagdo a ser publicado poderd ser assinado apenas por um
sindicalizado fazendo-se mencdo do nimero de assinaturas apostas no documento.

CAPITULO VI - DO CONGRESSO

Art. 56 - O congresso sera realizado, extraordinariamente a qualquer
tempo, quando convocado.

Paragrafo Unico - O Congresso terd como finalidade analisar a

situagao real da categoria, as condigdes de funcionamento e desenvolvimento da
sociedade Brasileira e as Diretrizes do programa de luta do SINDSEP-RR.

Art. 57 - O Congresso sera formado com delegados eleitos nos locais
de trabalho, pela Diretoria Executiva, cujos membros sdo delegados natos,por
observadores e convidados. Os critérios de participacdo e a convocatoria serdo de
responsabilidade da Diretoria Executiva e da Diregdo.

Art. 58 - Qualquer delegado inscrito no Congresso tera direito de
apresentar textos e mogbes sobre o temario aprovado no Regimento Interno.

Art. 59 - A convocagdao do Congresso cabe a Diretoria Executiva a
maioria do sistema Diretivo do SINDSEP-RR.

TITULO III - GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO I - DO ORCAMENTO

Art. 60 - O Plano Orgamentario Anual, elaborado pela Secrgtaria de
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disponiveis da entidade visando a realizagdo dos interesses da categoria e a
sustentagdo de suas lutas.

Art. 61 - A previsdo de receitas e despesas, incluidos no Plano
Orgamentario Anual, contera obrigatoriamente as dotagGes especificas para o
desenvolvimento das seguintes atividades:

a) Campanha salarial e negociagao coletiva;
b) Defesa da liberdade e autonomia sindical;
c) Divulgagdo das iniciativas do Sindicato;
d) Estruturagdo material da entidade.

Art. 62 - A dotagdo especifica para a viabilizagdo da campanha
salarial e da negociacdo coletiva, abrangera as despesas pertencentes a:

a) Realizacao de eventos preparatérios da campanha;

b) Custeio dos processos de formagao e informag&o da categoria e da
opinido publica mediante a utilizagdo dos meios de comunicagdo proprios a
abrangéncia da divulgacdo dos eventos programados; e

¢) Formacgao de fundo para propiciar a mobilizagdo da categoria e a
sustentacdo de suas lutas.

Art. 63 - A dotagdo especifica para a divulgagédo das iniciativas do
Sindicato, assegurara:

a) A manutencdo do Jornal;
b) o desenvolvimento da video-linguagem e dos demais recursos
tecnoldgicos de comunicagdo e expresséo.

Art. 64 - A dotagdo Orgamentdria especifica para a estruturagdo
material da entidade abrangerd o conjunto de meios destinados a efetivar o
apoio direto e indireto, as deliberagbes e definigdes programaticas da categoria,
dos movimentos sociais e sindicais e da Diregdo do Sindicato.

Art. 65 - A dotacdo Orcamentaria especifica para a utilizagdo racional
dos recursos humanos, abrangera as despesas pertinentes a valorizagdo,
treinamento e aperfeigopamento dos profissionais contratados pela entidade, cujas
funcdes e remuneragtes serdo especificas em quadro de carreira.

Art. 66 - O Plano Orgamentdario Anual sera aprovado, pela Diregdo.

Paragrafo Primeiro - O plano Orgamentario Anual, apos a
aprovagdo prevista neste artigo, sera publicada, em resumo, no prazo de 30 dias,
a partir da aprovacdo em veiculo de comunicagdo do SINDSEP-RR.

CAPITULO II - DO PATRIMONIO \\

Art. 67 - O Patrimonio da entidade constitui-se: \
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a) Das contribuigdes devidas ao Sindicato pelos que participam da
categoria profissional , em decorréncia de norma legal ou Cldusula inserida em
Convengao Coletiva de trabalho e Acordo Coletivo de trabalho.

b) das mensalidades dos sindicalizados, na conformagdo da
deliberacdode Assembléia Geral convocada especificamente para esse fim;

c) dos bens e valores adquiridos e das rendas produzidas pelos

mesmaos;

d) dos direitos Patrimoniais decorrentes da celebragao de contratos;

e) das doagdes e dos legados;

f) das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 68 - Os bens mdveis que constituem o Patrimdnio da entidade
serdo individuais e identificados através do meio préprio para possibilitar o

controle do uso e conservagdo dos mesmos.

Art. 69 - Para a alienagdo, locacdo ou aquisicao de bens imoveis, o
Sindicato realizara avaliagdo prévia, cuja execugdo ficard a cargo de organizagdo
legalmente habilitada para esse fim.

Paragrafo Unico - A venda de bem imével dependera de prévia
aprovagdo da Assembleia Geral da categoria, especialmente convocada para esse
fim.

Art. 70 - O dirigente, empregado ou sindicalizado da entidade
Sindical que produzir dano Patrimonial, culposo ou doloso, respondera civil e
criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 71 - Os bens patrimoniais do sindicato ndao respondem por
execugoes resultantes de multas eventualmente impostas a entidade, em razao de
dissidio coletivo de trabalho.

CAPITULO III - DO PROCESSO DE ELEICOES NO SINDSEP-RR

Art. 72 - As eleigdes do SINDSEP-RR para a renovagdo da Diretoria
Executiva e seus Suplentes, Conselho Fiscal e seus Suplentes, dar-se-a através de
eleicdes direta por maioria simples de seus sindicalizados, realizadas de 4 (quatro)
em 4 (quatro) anos, que ocorrerdo até o Ultimo dia Gtil do més de novembro.

I - Existird um regimento eleitoral, proposto pela Diretoria Executiva
que sera aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, convocada pana este fim,
em até 45 (quarenta e cinco) dias, antes do més de novembro.

II- Os membros da Comissdo Eleitoral serdo eleito mesma
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Assembleia Geral Extraordinaria que aprovou o regimento eleitoral.

III- Somente poderdo fazer parte da composicdo da Comissdo
Eleitoral, sindicalizados no minimo 180 (cento e oitenta) dias o equivalente a 6
(seis) meses antes, e que estejam em dias com suas contribuigdes sindicais, neste
mesmo periodo de maneira initerruptas;

VI - Os Delegados Sindicais que compdem a Diregao do SINDSEP
-RR serdo eleitos nos respectivos locais de trabalho, apos a eleigdo para os Cargos
da Direcao Executiva e Suplentes, Conselho Fiscal e Suplentes, na proporgao de
1/10 (um para dez) sindicalizados, admitindo-se fragdo, com mandato equivalente
ao da Diretoria Executiva.

VII- O delegado Sindical podera ser substituido a qualquer momento
pela base que o elegeu mediante o mesmo processo em Assembleia realizada em
sua base.

Art. 73 - Sdo critérios para as eleigdes dos dirigentes do SINDSEP-
RR:

I - Apresentar por escrito a Comissdo Eleitoral, chapa com nomes de
seus componentes Titulares e Suplentes, conforme dispostas na letra “C" do Art.
50 do Estatuto da Entidade;

II - Cada componente s6 podera concorrer em apenas uma chapa;

III - As chapas serdo inscritas junto a Comissd@o Eleitoral, a quem
compete o registro, cabendo recursos, com prazo a ser definido em regimento
proprio.

IV - Quando houver registro de mais de uma chapa, no caso de
empate, proceder-se-a imediatamente nova eleigdo com as duas mais votadas, e,
persistindo empate tantas quanto forem necessarias até que tenha uma chapa
vencedora;

IV- No caso em que houver registro de apenas uma chapa para o
pleito eleitoral, considerar-se-a eleita a chapa inscrita em Assembleia Geral
conduzida pela Comissé&o Eleitoral para aclamag&o, com o devido registro em ata
pela Comissao Eleitoral.

CAPITULO III - DA DISSOLUGCAO DA ENTIDADE

Art. 74 - A dissolugéo da entidade, bem como a destinagao de seu
patriménio, somente podera ser decidida em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, cuja instalagdo dependerd de quorum de 3% (trés
quartos) dos sindicalizados quites e desde que a proposta de dissolugdo seja
aprovada, por voto direto e secreto, por 50% + 1 (cinquenta por cent
dos sindicalizados quites presentes.
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Art. 75 - O presente Estatuto somente poderd ser alterado no todo
ou em parte, através de Assembleia geral convocada para esse fim com
antecedencia de 6 (seis) meses ao proximo mandato.

Art. 76 - Todas as deliberagdes do Sindicato poderéo ser presenciais,
hibridas e virtuais.

Art. 77 - Os casos omissos no presente Estatuto, serdo resolvidos
pela Direcao do SINDSEP-RR.

Art. 78 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de 20 de Abril
de 2022, conforme definido em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no
mesmo dia, revogando-se o anterior. e

ilberto Rosas A
Presidente SINDSEP-RR

DR. JOZIEL LOUREIRO
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